
 

 

รายงานผลการดำเนินงานชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพสูสถานศึกษา   

(Professional Learning Community : PLC )  

ปการศึกษา  ………. 

 

 

 

 

ชื่อ……………………..นามสกุล……………………. 

กลุมสาระการเรียนรู………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 

 

 



 
 

 

 

แนวทางการขับเคลื่อนกระบวนการ การสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ  

PLC (Professional Learning Community)  

โรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร 

 

แนวทางการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ในโรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานครนี้   ใชเปนแนวทาง
สำหรับสถานศึกษาในการนำกระบวนการ PLC สูการปฏิบัติ เพ่ือมุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานสูความเปน
เลิศ  เนนการพัฒนายกระดับคุณภาพผูเรียน เพ่ือใหครูผูสอน ผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา นำ
แนวทางการดำเนินงานขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ลงสูการปฏิบัติท้ังในเชิงการบริหารจัดการและกิจกรรมในชั้น
เรียนอยางเปนรูปธรรม  โดยใชกระบวนการ PLC  ปการศึกษา …….. ซ่ึงฝายวิชาการมีแนวทางในการขับเคลื่อน 
ดังนี้ 

 

1. จัดทำแผนการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC  
2. จัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC  
3. บันทึก Logbook 
4. นิเทศ ติดตามและประเมินผล 
5. รายงานผลการดำเนินงาน 

 

กลุมบริหารวิชาการ ขอขอบคุณคณะครู ผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษาทุกทานท่ีรวมกันขับเคลื่อน

กระบวนการ PLC เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียนตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ข้ันตอนการนำ PLC ไปสูการปฏิบัติใน โรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นวัตกรรม/Best Practices 

รวมกลุม PLC 

คนหาปญหา/ความตองการ 

ออกแบบกิจกรรมการแกปญหา 

แลกเปล่ียน/เสนอแนะ 

นำไปสูการปฏิบัติ/สังเกตการ

สอน 

สะทอนผล 

วิธีการ/นวัตกรรม 



 จาก Flow Chart ข้ันตอนการนำรูปแบบ PLC ไปใชใน โรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร 

 มีรายละเอียด แตละข้ันตอน ดังนี้ 

1. การรวมกลุม PLC 

   รวมกลุมครูท่ีมีปญหา/ความตองการ เดียวกัน เชนครูกลุมสาระเดียวกัน ครูท่ีสอนในระดับชั้นเดียวกัน 

คร ู

              ท่ีปฏิบัติงานพิเศษฝายเดียวกัน เปนตน (ประมาณ 5 – 8 คน โดยมีชื่อผูบริหารอยูในทุกกลุม) 

 2. คนหาปญหา ความตองการ 

  1) รวมกันเสนอปญหา/ความตองการ 

  2) จัดกลุมปญหา 

  3) จัดลำดับความจำเปนเรงดวน 

  4) เลือกปญหาเพียง 1 ปญหา โดยการพิจารณารวมกัน 

 3.  รวมกันหาแนวทางในการแกปญหา 

  1) เรื่องเลาเราพลัง/บอกเลาประสบการณท่ีแกปญหาไดสำเร็จ 

  2) คนหาตัวอยาง/รูปแบบท่ีประสบความสำเร็จ 

  3) รวมกันตัดสินใจเลือกรูปแบบ/วิธีการ/นวัตกรรมในการแกปญหา 

 4. ออกแบบกิจกรรมการแกปญหา 

  ออกแบบกิจกรรมตามวิธีการ/นวัตกรรมท่ีกลุมเลือก 

 5. แลกเปลี่ยนเสนอแนะ 

  นำเสนอกิจกรรมการแกปญหา ใหผูเชี่ยวชาญหรือผูท่ีมีประสบการณใหขอเสนอแนะ 

 6. นำสูการปฏิบัติ /สังเกตการสอน 

  1) นำกิจกรรมไปใชในการแกปญหา 

  2) ผูสังเกตการณ เขารวมสังเกตในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เชน การเยี่ยมชั้นเรียน 

สังเกตการณ 

                  สอน เปนตน 

 7. สะทอนผล 

  1) สรุปผลการนำรูปแบบ/วิธีการ ในการนำไปแกปญหา 

  2) อภิปรายผลการแกปญหา เสนอแนะแนวทางในการพัฒนา 

 

**แลววนกลับไปท่ี ขอ 4 – ขอ 6 เพ่ือใหเกิดนวัตกรรมท่ีเปน Best Practice** 

 

 

 

 

 



Logbook   คืออะไร....? 
 

สำหรับกระบวนการ PLC Logbook คือ สมุดบันทึกการพัฒนาตนเองจากการทำ PLC ของครู ซ่ึงเปน

เอกสารเชิงประจักษในการพัฒนาตนเองของครูผานการพบปะ พูดคุย กับเพ่ือนรวมงานในองคกร เพ่ือพัฒนา

คุณภาพผูเรียน (นายศักดิ์อนันต อนันตสุข, 22 กรกฎาคม 2560) 

 

องคประกอบของ Logbook   

Logbook ไมมีรูปแบบตายตัว อาจเปนความเรียง หรือ ตารางก็ได แตตองมีองคประกอบ

ครอบคลุมสิ่งตอไปนี้  

 

1. วันท่ี เวลา….ถึงเวลา…………. สถานท่ี ………… 

2. ประเด็นหรือหัวขอ PLC (ทำอะไร เพ่ืออะไร เปาหมายคืออะไร) 

3. รายละเอียดโดยยอของกิจกรรมท่ีทำ (เขียนใหเห็นกระบวนการท่ีทำ ทำอยางไร) 

4. บันทึกผลการเรยีนรู และจะนำไปใช (พัฒนาผูเรียน) อยางไร 

5. ความรูสึกหรือความประทับใจจากการ PLC (อาจจะมี/ไมมี) 

6. การลงนามรับรองของผูบังคับบัญชาในองคกร 

 

หมายเหตุ : ผูบริหารสถานศึกษา ตองใสใจและจัดใหครูไดมีชั่วโมง PLC มีการจัดทำ Logbook และลง

นามใน Logbook ใหกับครู เพ่ือเปนหลักฐานการนับชั่วโมงการพัฒนาตนเองของครู ซ่ึงจะมีผลเม่ือใชตรวจสอบนับ

ชั่วโมงตามเง่ือนไขการทำวิทยฐานะและคงวิทยฐานะเม่ือครบ 5 ป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตาราง PLC กลุม..................................... 

โรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

กลุมสาระการเรียนรู/ระดับช้ัน................................................... 

ภาคเรียนท่ี ………………../………………. 

สัปดาหท่ี ว.ด.ป. รายละเอียด จำนวนชั่วโมงประชุม 

1  ครูท่ีมีปญหาเดียวกันประมาณ 6-7คน รวมกลุมกันตั้ง ชื่อกลุม PLC  

และกำหนดบทบาทสมาชิกในกลุม  (วช. 01: PLC logbook) 

 

 

2  แนวทางแกไขปญหา และ การออกแบบกิจกรรม   

(วช. 02: PLC logbook) 

 

3  การวางแผนกิจกรรม  (วช. 03: PLC logbook)  

4   

5  การทดลองใชรปูแบบกิจกรรม  (วช. 04: PLC logbook)  

6   

7  สะทอนการทดลองปฏิบัติกิจกรรม  (วช. 05: PLC logbook)  

8   

การสังเกตการทดลองใชรปูแบบกิจกรรมของสมาชิก                     

(วช. 06: PLC logbook) 

 

9   

10   

11   

12  สะทอนการทดลองปฏิบัติกิจกรรมของ (วช. 07: PLC logbook)  

13   

14   

15  สรุปรายงานผล   (วช. 08: PLC logbook)  

16   

การเขียนรายงานนวัตกรรม  (วช. 09: PLC logbook) 

 

17   

18   

รวม  

 

หมายเหต ุ: ตารางปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม 

 

 

 

 



 

              ช่ือสมาชิก                                  บทบาท                            ลงช่ือสมาชิก 

 

..............................................................   ครูผูสอน (Model Teacher)            ……………….………………. 

..............................................................   ครูรวมเรียนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

..............................................................   ครูรวมเรียนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

..............................................................   ครูรวมเรียนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

..............................................................   ครูรวมเรียนรู (Buddy Teacher)      …………….……..……………. 

..............................................................   ครูรวมเรียนรู (Buddy Teacher)   …………………….……………. 

..............................................................   ครูรวมเรียนรู (Buddy Teacher)   …………………….……………. 

..............................................................   ผูเชี่ยวชาญ (Expert)              ……………………….…………. 

............................................................    ฝายวชิาการ/หัวหนากลุมสาระฯ (Mentor)  …….……………………. 

...............................................................    ผูบริหารสถานศึกษา (Administrator)       ………….………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

บันทึกประวัติการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนของครูโรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 

 

การคนหาปญหา และหาสาเหตุของปญหา (เวลา 2 ช่ัวโมง)  

 

ช่ือกลุมกิจกรรม : ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………..…………………………………………..……………………………………………………………….. 

ครั้งท่ี :             วัน เดือน ป ท่ีจัดกิจกรรม : สถานท่ี : 

ภาคเรียนท่ี : ปการศึกษา :      จำนวนเวลา :            ชั่วโมง           นาที 

จำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรมครั้งนี้ ................ คน 

ชื่อสมาชิก                                                           บทบาท                            ลงชื่อสมาชิก 

........................................................................     ครผููสอน (Model Teacher)            ……………….………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)      …………….……..……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)   …………………….……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)    …………………………………. 

........................................................................     ผูเชี่ยวชาญ (Expert)              ……………………….…………. 

........................................................................     ฝายวชิาการ/หัวหนากลุมสาระฯ (Mentor)  …….……………………. 

........................................................................     ผูบริหารสถานศึกษา (Administrator)       ………….………………. 

 นำเสนอประเด็นปญหาท่ีจะ

พัฒนา(เนนคุณภาพผูเรียน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วช. 01: PLC logbook 



 เลือกปญหา ท่ีจะนำมาแกไข

รวมกัน จำนวน 1 ปญหา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 วิเคราะหสาเหตุของปญหา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ประธานมอบหมายสมาชิก ไปศึกษาแนวทางการแกไขปญหา จาก งานวิจัย รูปแบบท่ีมีผูพัฒนาแลว เปนตน แลวนำมารวม

ประชุมครั้งตอไป  นำผลการประชุม ไปบันทึกใน Log book ของตนเอง 

 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก/หัวหนา/ผูนำPLC          ลงชื่อ..........................................ผูรับรอง 

     (……………………………………..)                      (………………………………………….) 

 ตำแหนง ......................................                         รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 

 

                                           ลงชื่อ............................................ 

      ( นายสุรศักดิ์   การุญ  ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

 

 



** แนบหลักฐาน รองรอย ภาพถายกิจกรรม และผลการดำเนินกิจกรรมประกอบ  

เกณฑ  ทำ PLC ไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

 

 ภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

บันทึกประวัติการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนของครูโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 

 

แนวทางแกไขปญหา และ การออกแบบกิจกรรม (เวลา 2 ช่ัวโมง) 

 

ช่ือกลุมกิจกรรม :   ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

กิจกรรม PLC  เรื่อง……………………………..…………………………………………..……………………………………………………………….. 

ครั้งท่ี :             วัน เดือน ป ท่ีจัดกิจกรรม : สถานท่ี : 

ภาคเรียนท่ี : ปการศึกษา :      จำนวนเวลา :            ชั่วโมง           นาที 

จำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรมครั้งนี้ ................ คน 

ชื่อสมาชิก                                                           บทบาท                            ลงชื่อสมาชิก 

........................................................................     ครผููสอน (Model Teacher)            ……………….………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)      …………….……..……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)   …………………….……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)    …………………………………. 

........................................................................     ผูเชี่ยวชาญ (Expert)              ……………………….…………. 

........................................................................     ฝายวชิาการ/หัวหนากลุมสาระฯ (Mentor)  …….……………………. 

........................................................................     ผูบริหารสถานศึกษา (Administrator)       ………….………………. 

 นำเสนอแนวทางแกไขปญหา 

 

 

 

 

 

วช. 02: PLC logbook 



 ออกแบบกิจกรรมในการแกไขปญหา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ประโยชนท่ีจะไดรับ 

 

 

 

 

 

 

 

นำผลการประชุมไปบันทึกใน Log book ของตนเอง 

 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก/หัวหนา/ผูนำPLC          ลงชื่อ..........................................ผูรับรอง 

     (……………………………………..)                    (………………………………………….) 

 ตำแหนง ......................................                    รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 

 

                                           ลงชื่อ............................................ 

      ( นายสุรศักดิ์   การุญ  ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

 

 

 



** แนบหลักฐาน รองรอย ภาพถายกิจกรรม และผลการดำเนินกิจกรรมประกอบ  

เกณฑ  ทำ PLC ไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

 ภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

บันทึกประวัติการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนของครูโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 

 

การวางแผนกิจกรรม (เวลาประมาณ 2-4 ช่ัวโมง) 
  

ช่ือกลุมกิจกรรม :   ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

กิจกรรม PLC  เรื่อง……………………………..…………………………………… 

 

ครั้งท่ี :             วัน เดือน ป ท่ีจดักิจกรรม : สถานท่ี : 

ภาคเรียนท่ี : ปการศึกษา :      จำนวนเวลา :            ชั่วโมง           นาที 

จำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรมครั้งนี้ ................ คน 

ชื่อสมาชิก                                                           บทบาท                            ลงชื่อสมาชิก 

........................................................................     ครผููสอน (Model Teacher)            ……………….………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)      …………….……..……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)   …………………….……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)    …………………………………. 

........................................................................     ผูเชี่ยวชาญ (Expert)              ……………………….…………. 

........................................................................     ฝายวชิาการ/หัวหนากลุมสาระฯ (Mentor)  …….……………………. 

........................................................................     ผูบริหารสถานศึกษา (Administrator)       ………….………………. 

 

 

 

 

 

 

วช. 03 : PLC logbook 



 

1. สมาชิก กลุม PLC ……….........................................……………….กำหนดบทบาทสมาชิก ในการประชุมครั้งนี้ 

2. สมาชิก รวมกันจัดทำแผนกิจกรรม 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................  

นำผลการประชุมไปบันทึกใน LOG BOOK 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก/หัวหนา/ผูนำPLC          ลงชื่อ..........................................ผูรับรอง 

     (……………………………………..)                      (………………………………………….) 

 ตำแหนง ......................................                         รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 

 

                                           ลงชื่อ............................................ 

      ( นายสุรศักดิ์   การุญ  ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

 

 

 



** แนบหลักฐาน รองรอย ภาพถายกิจกรรม และผลการดำเนินกิจกรรมประกอบ  

เกณฑ  ทำ PLC ไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

 ภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

 
บันทึกประวัติการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนของครูโรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 

 

การทดลองของ Model Teacher (เวลาประมาณ 2-4 ช่ัวโมง) 
  

ช่ือกลุมกิจกรรม :   ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

กิจกรรม PLC  เรื่อง……………………………..………………………………………………………………………………………………….. 

1.1 Model teacher……………………………………………………….………………………………………………………………………                                                          

1.2 Observer……………………………………………………………….………………………………………..……………………………… 

ครั้งท่ี :             วัน เดือน ป ท่ีจัดกิจกรรม : สถานท่ี : 

ภาคเรียนท่ี : ปการศึกษา :      จำนวนเวลา :            ชั่วโมง           นาที 

จำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรมครั้งนี้ ................ คน 

ชื่อสมาชิก                                                           บทบาท                            ลงชื่อสมาชิก 

........................................................................     ครผููสอน (Model Teacher)            ……………….………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)      …………….……..……………. 

........................................................................     ผูเชี่ยวชาญ (Expert)              ……………………….…………. 

........................................................................     ฝายวชิาการ/หัวหนากลุมสาระฯ (Mentor)  …….……………………. 

........................................................................     ผูบริหารสถานศึกษา (Administrator)       ………….………………. 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก/หัวหนา/ผูนำPLC          ลงชื่อ..........................................ผูรับรอง 

     (……………………………………..)                   (………………………………………….) 

 ตำแหนง ......................................                    รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 

                                           ลงชื่อ............................................ 

      ( นายสุรศักดิ์   การุญ  ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

วช. 04 : PLC logbook 



1. สมาชิกกลุม PLC…………………………………… กำหนดบทบาทสมาชิกในการสังเกตการทดลองใชรูปแบบกิจกรรม 

 

2. ผลการสังเกต: 

2.1 ขอดี................................................................................................................................................................ 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

 

2.2 ขอควรปรับปรุง (เขียนในเชิงบวก)  

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

นำผลการสังเกตไปบันทึกใน LOG BOOK 

 

 

 

 

 

 

 

 



** แนบหลักฐาน รองรอย ภาพถายกิจกรรม และผลการดำเนินกิจกรรมประกอบ  

เกณฑ  ทำ PLC ไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

 

 ภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 



 

 

 

 

บันทึกประวัติการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนของครูโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 

 

สะทอนการทดลองปฏบิัตกิิจกรรมของ Model Teacher (เวลา 2 ช่ัวโมง)  

ช่ือกลุมกิจกรรม :   ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

กิจกรรม PLC  เรื่อง……………………………..…………………………………… 

1.1 Model teacher……………………………………………………….………………………………… 

   1.2 Observer …………………………………………………………….………………………………………..…………………………………………………… 

ครั้งท่ี :             วัน เดือน ป ท่ีจัดกิจกรรม : สถานท่ี : 

ภาคเรียนท่ี : ปการศึกษา :      จำนวนเวลา :            ชั่วโมง           นาที 

จำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรมครั้งนี้ ................ คน 

ชื่อสมาชิก                                                           บทบาท                            ลงชื่อสมาชิก 

........................................................................     ครผููสอน (Model Teacher)            ……………….………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรียนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)      …………….……..……………. 

........................................................................     ผูเชี่ยวชาญ (Expert)              ……………………….…………. 

........................................................................     ฝายวชิาการ/หัวหนากลุมสาระฯ (Mentor)  …….……………………. 

........................................................................     ผูบริหารสถานศึกษา (Administrator)       ………….………………. 

 

1. สมาชิกกลุม PLC…………………………………… กำหนดบทบาทสมาชิกในการสังเกตการทดลองใชรูปแบบกิจกรรม 

2 ครูตนแบบ (Model Teacher) แสดงความรูสึก/ความเห็น ..................................................................................  

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

3. รวมกันสะทอนผลการทดลองของ Model Teacher 

วช. 05 : PLC logbook 



3.1 ขอดี/จุดเดน.................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

3.2 ขอท่ีควรปรับปรุง เสนอในเชิงบวก .............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

4. สมาชิก รวมกันปรับรูปแบบ ข้ันตอนกิจกรรม และปรับปรุงแผนกิจกรรม ........................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก/หัวหนา/ผูนำPLC          ลงชื่อ..........................................ผูรับรอง 

     (……………………………………..)                   (………………………………………….) 

 ตำแหนง ......................................                         รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 

                                           ลงชื่อ............................................ 

      ( นายสุรศักดิ์   การุญ  ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

 

 

 

 

 



** แนบหลักฐาน รองรอย ภาพถายกิจกรรม และผลการดำเนินกิจกรรมประกอบ  

เกณฑ  ทำ PLC ไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

 

 ภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

 

บันทึกประวัติการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนของครูโรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 

 

การทดลองของสมาชิก (ระยะเวลา 6-8 ช่ัวโมง) 
 

ช่ือกลุมกิจกรรม :   ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

กิจกรรม PLC  เรื่อง……………………………..…………………………………… 

 

ครั้งท่ี :             วัน เดือน ป ท่ีจัดกิจกรรม : สถานท่ี : 

ภาคเรียนท่ี : ปการศึกษา :      จำนวนเวลา :            ชั่วโมง           นาที 

จำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรมครั้งนี้ ................ คน 

ชื่อสมาชิก                                                           บทบาท                            ลงชื่อสมาชิก 

........................................................................     ครผููสอน (Model Teacher)            ……………….………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)      …………….……..……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)   …………………….……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)    …………………………………. 

........................................................................     ผูเชี่ยวชาญ (Expert)              ……………………….…………. 

........................................................................     ฝายวชิาการ/หัวหนากลุมสาระฯ (Mentor)  …….……………………. 

........................................................................     ผูบริหารสถานศึกษา (Administrator)       ………….………………. 

1. สมาชิกกลุม PLC…………………………………… กำหนดบทบาทสมาชิกในการสังเกตการทดลองใชรูปแบบกิจกรรม 

1.1 สมาชิกท่ีทดลองปฏิบัติกิจกรรม ……………………………………………………….………………………………… 

1.2 Observer ……………………………………………………………….………………………………… 

2. ผลการสังเกต: 

2.1 ขอดี................................................................................................................................................................ 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

วช. 06 : PLC logbook 



.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

2.2 ขอควรปรับปรุง (เขียนในเชิงบวก)  

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

 

 

 
ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก/หัวหนา/ผูนำPLC          ลงชื่อ..........................................ผูรับรอง 

     (……………………………………..)                    (………………………………………….) 

 ตำแหนง ......................................                    รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 

                                           ลงชื่อ............................................ 

      ( นายสุรศักดิ์   การุญ  ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

 

 

 



** แนบหลักฐาน รองรอย ภาพถายกิจกรรม และผลการดำเนินกิจกรรมประกอบ  

เกณฑ  ทำ PLC ไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

 

 ภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

 

บันทึกประวัติการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนของครูโรงเรียนนวมินทราชุทิศ กรุงเทพมหานคร   

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 

 

สะทอนการทดลองปฏบิัตกิิจกรรมของสมาชิก (ระยะเวลา 4-6 ช่ัวโมง) 
 

ช่ือกลุมกิจกรรม :   ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

กิจกรรม PLC  เรื่อง……………………………..…………………………………………………………………………………………………… 

 

ครั้งท่ี :             วัน เดือน ป ท่ีจัดกิจกรรม : สถานท่ี : 

ภาคเรียนท่ี : ปการศึกษา :      จำนวนเวลา :            ชั่วโมง           นาที 

จำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรมครั้งนี้ ................ คน 

ชื่อสมาชิก                                                           บทบาท                            ลงชื่อสมาชิก 

........................................................................     ครผููสอน (Model Teacher)            ……………….………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)      …………….……..……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)   …………………….……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)    …………………………………. 

........................................................................     ผูเชี่ยวชาญ (Expert)              ……………………….…………. 

........................................................................     ฝายวชิาการ/หัวหนากลุมสาระฯ (Mentor)  …….……………………. 

........................................................................     ผูบริหารสถานศึกษา (Administrator)       ………….………………. 

 

1. สมาชิกกลุม PLC……………………………………………….กำหนดบทบทสมาชิกในการประชุมครั้งนี้ 

2 สมาชิกท่ีนำกิจกรรมไปทดลองใช แสดงความรูสึก/ความเห็น .............................................................................. 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

วช. 07 : PLC logbook 



................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

3. สมาชิก รวมกันสะทอนผลการทดลองของ สมาชิกท่ีนำกิจกรรมไปทดลองใช 

3.1 ขอดี/จุดเดน.................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

3.2 ขอท่ีควรปรับปรุง เสนอในเชงิบวก .............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

4. สมาชิก รวมกันปรับรูปแบบ ข้ันตอนกิจกรรม และปรับปรุงแผนกิจกรรม ........................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

 
ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก/หัวหนา/ผูนำPLC          ลงชื่อ..........................................ผูรับรอง 

     (……………………………………..)                    (………………………………………….) 

 ตำแหนง ......................................                          รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 

                                           ลงชื่อ............................................ 

      ( นายสุรศักดิ์   การุญ  ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

 

 
 



** แนบหลักฐาน รองรอย ภาพถายกิจกรรม และผลการดำเนินกิจกรรมประกอบ  

เกณฑ  ทำ PLC ไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

 

 ภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

 

บันทึกประวัติการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนของครูโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 

 

สรุปรายงานผล  (เวลา 2 ช่ัวโมง) 
 

ช่ือกลุมกิจกรรม :   ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

กิจกรรม PLC  เรื่อง……………………………..……………………………………………………………………………………………………. 

 

ครั้งท่ี :             วัน เดือน ป ท่ีจัดกิจกรรม : สถานท่ี : 

ภาคเรียนท่ี : ปการศึกษา :      จำนวนเวลา :            ชั่วโมง           นาที 

จำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรมครั้งนี้ ................ คน 

ชื่อสมาชิก                                                           บทบาท                            ลงชื่อสมาชิก 

........................................................................     ครผููสอน (Model Teacher)            ……………….………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)      …………….……..……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)   …………………….……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)    …………………………………. 

........................................................................     ผูเชี่ยวชาญ (Expert)              ……………………….…………. 

........................................................................     ฝายวชิาการ/หัวหนากลุมสาระฯ (Mentor)  …….……………………. 

........................................................................     ผูบริหารสถานศึกษา (Administrator)       ………….………………. 

 

1. สมาชิก กลุม PLC……………………………………. กำหนดบทบาทในการประชุมครั้งนี้ 

2. สมาชิกแตละคนเสนอผลการสอน/การจัดกิจกรรมตามแบบ และ แผนกิจกรรม ไปใช 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 
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.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

3. สมาชิกรวมกันอภิปรายและ สรุปผล .................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก/หัวหนา/ผูนำPLC          ลงชื่อ..........................................ผูรับรอง 

     (……………………………………..)                 (………………………………………….)  

 ตำแหนง ......................................                    รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 

                                           ลงชื่อ............................................ 

      ( นายสุรศักดิ์   การุญ  ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

 



** แนบหลักฐาน รองรอย ภาพถายกิจกรรม และผลการดำเนินกิจกรรมประกอบ  

เกณฑ  ทำ PLC ไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

 

 ภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

 

บันทึกประวัติการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนของครูโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 

 

การเขียนรายงานนวัตกรรม (เวลา 6 ช่ัวโมง) 
 

ช่ือกลุมกิจกรรม :   ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

กิจกรรม PLC  เรื่อง……………………………..……………………………………………………………………………………………………. 

 

ครั้งท่ี :             วัน เดือน ป ท่ีจัดกิจกรรม : สถานท่ี : 

ภาคเรียนท่ี : ปการศึกษา :      จำนวนเวลา :            ชั่วโมง           นาที 

จำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรมครั้งนี้ ................ คน 

ชื่อสมาชิก                                                           บทบาท                            ลงชื่อสมาชิก 

........................................................................     ครผููสอน (Model Teacher)            ……………….………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)       ………………..………………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)      …………….……..……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)   …………………….……………. 

........................................................................     ครูรวมเรยีนรู (Buddy Teacher)    …………………………………. 

........................................................................     ผูเชี่ยวชาญ (Expert)              ……………………….…………. 

........................................................................     ฝายวชิาการ/หัวหนากลุมสาระฯ (Mentor)  …….……………………. 

........................................................................     ผูบริหารสถานศึกษา (Administrator)       ………….………………. 

 

1. สมาชิก กลุม PLC …………………………………………….. กำหนดบทบาทสมาชิกในการประชุมครั้งนี้ 

2. สมาชิกรวมกันเขียนรายงานนวัตกรรม (กรณีท่ี ใบงานท่ี 8 สรุปผลวาพัฒนานักเรียนสำเร็จ) 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 
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.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

นำผลการประชุมไปจัดทำรายงานนวัตกรรม ตามแบบรายงานนวัตกรรม 

 
ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก/หัวหนา/ผูนำPLC          ลงชื่อ..........................................ผูรับรอง 

     (……………………………………..)                      (………………………………………….) 

 ตำแหนง ......................................                          รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 

                                           ลงชื่อ............................................ 

      ( นายสุรศักดิ์   การุญ  ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

 



** แนบหลักฐาน รองรอย ภาพถายกิจกรรม และผลการดำเนินกิจกรรมประกอบ  

เกณฑ  ทำ PLC ไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

 ภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

แบบรายงานผลการสราง / พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนจากกระบวนการ PLC 

โรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 

กลุมสาระการเรียนรู/งาน……………………………………………………………………….. 
 

1. ช่ือนวัตกรรมการเรียนการสอน 

  .......................................................................................................................................................... 

2. ช่ือผูสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

ชือ่................................................................................ สกุล............................................................... 

ตำแหนง................โรงเรียน.................................อำเภอ.....................จังหวัด....................................     

โทร.....................................มือถือ..............................E-mail  address ........................................... 

3. แนวทางการคิดคนนวัตกรรมการเรียนการสอน 

  แนวทางท่ี 1  แสวงหานวัตกรรมการเรียนการสอนจากแหลงตางๆ ท่ีเคยมีผูสรางหรือทำ                       

ไวแลว  แลวนำมาปรับปรุงหรือพัฒนาใหม 

  แนวทางท่ี 2  การสรางนวัตกรรมการเรียนการสอนข้ึนใหม 

4. ประเภทของนวัตกรรมการเรียนการสอน 

   สื่อการเรียนการสอน 

  เทคนิควิธีสอน 

 อ่ืนๆ…………………………………………………… 

 

5. ความเปนมาและความสำคัญของปญหาท่ีตองสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

6. วัตถุประสงคของการสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

1.  เพ่ือ.................................................................................................. 

2. เพ่ือ................................................................................................... 

3. เพ่ือ................................................................................................... 

4. เพ่ือ................................................................................................... 

7. กลุมเปาหมาย/ประชากร/กลุมตัวอยาง 

ตัวอยาง 



นักเรียนชั้น.......................................................................................... 

8. หลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีใชในการสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

9. การออกแบบนวัตกรรมการเรียนการสอน(โครงสรางของนวัตกรรม) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

10. วิธีดำเนินการสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

11. ผลการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน (สอดคลองกับวัตถุประสงคของการสราง/พัฒนานวัตกรรม

การเรียนการสอนในขอ 6 ) 

......................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................... 

12. การเผยแพรนวัตกรรมการเรียนการสอน 

เชน   ระหวางครูในเครือขาย   ครูตางเครือขาย    ครูในโรงเรียนดวยกัน 

 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผูบันทึก/หัวหนา/ผูนำPLC          ลงชื่อ..........................................ผูรับรอง 

     (……………………………………..)                  (………………………………………….) 

 ตำแหนง ......................................                      รองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

 

                                          

 

ลงชื่อ............................................ 

      ( นายสุรศักดิ์   การุญ  ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ  กรุงเทพมหานคร 

 


